
附件1：      金坛市中小学校本培训项目书

学校（盖章）:江苏省金坛中等专业学校        2014年2月25日
	项目

名称
	机电部年轻班主任培训
	项目

编号
	006

	项目负

责部门
	机电部
	项目

负责人
	黄火俊

	参加

对象
	机电部年轻班主任
	培训人数
	16
	培训

课时
	10

	培训项

目现状

分析
	 我校机电部班级管理难度大，年轻班主任、见习班主任多。年轻班主任是我校班主任队伍的重要后备力量，是学校可持续发展的重要人才资源。因此必须加强对青年班主任的培养，促进青年教师的迅速成长，使他们尽快胜任班主任工作。

	培训活动

设计与时

间安排
	一、培训内容安排：

1、专业理论。
2、专业素养。
3、专业能力。

4、专题研讨。

二、培训时间安排：每双周周一下午第四节课

	预期成果

或目标
	全面提高年轻班主任的专业理论、专业素养、专业能力等水平，提高班主任队伍的素质和班主任工作水平。
                                                                                        

	教育局

审核意见
	                               盖章

                                 年   月    日

	备注
	1、每申报一个项目填写一份“项目书”，并从“001”起依次编号。
2、申报时请附参加该培训项目的人员名单。


附件2：         校本培训项目成员名单

学校（盖章）：江苏省金坛中等专业学校        2014年2月25日
	项目

名称
	机电部年轻班主任培训
	项目

编号
	006

	序号
	姓名
	任教学科
	序号
	姓名
	任教学科

	1
	王栋
	政治
	21
	
	

	2
	袁洁
	机械
	22
	
	

	3
	王超
	机械
	23
	
	

	4
	刘方媛
	政治
	24
	
	

	5
	顾春燕
	机械
	25
	
	

	6
	奚萍
	心理
	26
	
	

	7
	张慧桥
	体育
	27
	
	

	8
	袁妍妍
	建筑
	28
	
	

	9
	杨辉
	机械
	29
	
	

	10
	徐森
	语文
	30
	
	

	11
	吴丽华
	机械
	31
	
	

	12
	陈云东
	机械
	32
	
	

	13
	姜玉梅
	数学
	33
	
	

	14
	李志斌
	数学
	34
	
	

	15
	丁锋
	电子
	35
	
	

	16
	黄火俊
	体育
	36
	
	

	17
	
	
	37
	
	

	18
	
	
	38
	
	

	19
	
	
	39
	
	

	20
	
	
	40
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